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Dear Nathan Hale School Students, Parents, Guardians, Partners and Faculty: 
 
The Offices of the Superintendent, Human Capital and Student, Family & Community 
Advancement are pleased to announce the beginning of the official search for a permanent 
Principal at the Nathan Hale School. The process for recruiting, screening, recommending and 
hiring will require the collaboration of all of the mentioned offices, as well as, the Hale 
Screening Committee. The Hale’s Screening Committee is responsible for making hiring 
recommendations to the Superintendent. You may refer to the Superintendent Circular # HRS – 
HS4 for this information. 
 
The purpose of this notification is to inform you of both the date and the timing of this process. If 
you would like more information about the process itself, please contact me, Grace Wai the 
school superintendent and chair of the screening committee at gwai@bostonpublicschools.org or 
617-785-7656. 
 
The selection of the Hale’s Screening Committee and training will take place at a special virtual 
meeting of the School Site Council on Tuesday, February 9, 2021 at 5:30 pm. Zoom: 
https://k12-
bostonpublicschools.zoom.us/j/89812877047?pwd=VHI0eG1scTJ5KzBabjBHMnExdzRJZz09 
 
Therefore, we cordially invite you to come and join us for this meeting. The discussion may well 
affect your child’s education, and we invite all school families to provide input in the screening 
and selection process. 
 
The Hale is special because its small size allows for the development of meaningful relationships 
with students so that instruction can be individualized for academics and social emotional 
development. All at the Hale believe that every student should receive an equitable and joyful 
education that is rooted and grounded in effective teaching and learning and collaborative 
partnerships.  
 
We are confident that the creation of the screening committee and training on this evening will 
contribute to a successful search and recommendation. Feel free to contact me if you have any 
questions about this letter. 
 
Most sincerely, 
 
 
Grace Wai, Ed.D. 
Elementary Superintendent 
 
Cc:  Dr. Brenda Cassellius, Superintendent, Albert Taylor, Jr, Chief of Human Capital 
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Estimados estudiantes, padres, encargados, socios y docentes de la escuela Nathan Hale: 
 
Las Oficinas de la Superintendente, Capital Humano y de Avance Estudiantil, Familiar y 
Comunitario se complacen en anunciar el inicio de la búsqueda oficial de un Director permanente 
para la Escuela Nathan Hale. El proceso de reclutamiento, selección, recomendación y 
contratación requerirá de la colaboración de todas las oficinas mencionadas, así como del Comité 
de Selección de la escuela Hale. El Comité de Selección Hale es responsable de hacer 
recomendaciones de contratación a la Superintendente. Puede consultar el Circular # HRS – HS4 
de la Superintendente para esta información. 
 
El propósito de esta notificación es para informarle tanto de la fecha como el horario de este 
proceso. Si	le	gustaría	más	información	sobre	el	proceso,	por	favor	póngase	en	contacto	
conmigo,	Grace	Wai,	la	superintendente	escolar	y	presidenta	del	comité	de	selección	en	
gwai@bostonpublicschools.org o llamando al 617-785-7656. 
 
La selección y capacitación del Comité de Selección Hale tendrá lugar en una reunión virtual 
especial del Concilio Escolar Interno el martes, 9 de febrero de 2021 a las 5:30 p.m. Zoom: 
https://k12-
bostonpublicschools.zoom.us/j/89812877047?pwd=VHI0eG1scTJ5KzBabjBHMnExdzRJZz09 
 
Por lo tanto, le invitamos cordialmente a acompañarnos a esta reunión. El diálogo puede afectar 
a la educación de su hijo/a, e invitamos a todas las familias de la escuela a dar su opinión en el 
proceso de selección. 
 
La escuela Hale es especial porque su pequeño tamaño permite el desarrollo de relaciones 
significativas con los estudiantes para que la instrucción pueda ser individualizada para el 
desarrollo académico y socioemocional. Todos en la escuela Hale creen que cada estudiante debe 
recibir una educación equitativa y alegre, que esté arraigada y basada en una enseñanza y 
aprendizaje eficaces y en asociaciones de colaboración.  
 
Confiamos en que la creación del comité de selección y la capacitación en esta tarde contribuirán 
una búsqueda y recomendación exitosas. No dude en ponerse en contacto conmigo si tiene 
alguna pregunta sobre esta carta. 
 
Muy atentamente, 
 
 
Grace Wai, Ed.D. 
Superintendente de Escuelas Primarias 
 
Cc:  Dra. Brenda Cassellius Superintendente, Albert Taylor, Jr., jefe de Capital Humano 


